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	Offre d’emploi




	Titre du poste :
	Agent/agente des communications et de la recherche

	Type d’emploi :
	Poste à durée indéterminée

	Langue :
	Bilingue

	Classification :
	Niveau 9

	Salaire :
	67 493 $ - 75 963 $ plus les primes au bilinguisme

	Groupe :
	Syndicat des employé-e-s de l'Alliance.

	Lieu :
	Ottawa (Ontario)


Objet du poste
L'agent ou l'agente des communications et de la recherche travaille au sein du personnel du Bureau national et donne des conseils et un soutien à la présidente nationale et aux membres de l'Exécutif national sur une grande variété de questions concernant notamment l'action politique, le soutien au lobbying, les relations de travail et la communication.

Les responsabilités comprennent entre autres de :

· coordonner les stratégies de communication nationales de l'organisme et les diriger

· préparer des documents comme les dossiers, les rapports, les énoncés de politiques, les discours, la correspondance, les articles, etc. dans les deux langues officielles

· veiller à la bonne exécution des programmes et des stratégies telles qu'ils ont été déterminés par le président national et l'Exécutif national

· tenir à jour la partie du site Web concernée

· communiquer régulièrement auprès des membres et pour le compte de ceux-ci

· faire des recherches prospectives, du réseautage et assurer la liaison avec les membres, le gouvernement, etc. afin de veiller à être au courant des nouvelles questions

· suivre et évaluer les changements dans les milieux politiques, notamment les modifications apportées aux dispositions législatives, aux politiques et aux conventions collectives

· effectuer des analyses et des synthèses, et donner des recommandations sur les mesures à suivre concernant des questions d’importance pour les membres

· apporter un soutien supplémentaire aux projets, au besoin

· d'autres tâches seront assignées, au besoin

Qualifications

· Études postsecondaires dans un domaine connexe plus trois années d'expérience professionnelle OU une combinaison d'études, de formation et d'expérience qui correspond au moins à un niveau de fin d'études secondaires plus cinq années d'expérience professionnelle directement liée au domaine concerné

· Solides aptitudes à faire de la recherche et à rédiger dans les deux langues officielles

· Connaissance d’une variété de stratégies de communication dans les relations avec le public et les médias et compétences dans ce domaine

· Capacité à rédiger, à faire la recherche à utiliser des documents sur le Web 

· Bonnes connaissances sur le plan professionnel des principes applicables aux syndicats et à l'Union

· Capacité éprouvée à travailler avec différentes personnes-ressources et agences des médias

· Solides habiletés de présentation

· Capacité à travailler avec autrui et de façon autonome

· Bonnes habilités en relations interpersonnelles, en réseautage et en diplomatie aussi bien à l’oral qu’à l’écrit

· Le bilinguisme est un critère d'embauche

Date limite :
 29 janvier 2010

16 h HE

Comment poser sa candidature :
Veuillez faire parvenir votre CV présentant vos connaissances, vos compétences et vos aptitudes en rapport avec les qualifications requises pour le poste par courrier à :

Lira Buschman

Adjointe de direction auprès du président national

Union canadienne des employés des transports

Bureau 702, 233, rue Gilmour

Ottawa (Ontario)  K2P 0P2 ou par télécopie au 613-236-0379

L’UCET souscrit à l’équité en matière d’emploi. Nous apprécions toutes les demandes qui nous sont soumises, toutefois, nous ne communiquerons qu’avec les candidates et candidats retenus.

